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Про виконання Сватівського районного бюджету за  2018 рік
 За  підсумками 2018 року до районного бюджету надійшло 317419,5 тис. грн. доходів, в тому числі  до загального фонду –  306293,3 тис. грн., до спеціального фонду –  11126,2 тис. грн. 

У порівнянні  з показниками 2017 року надійшло доходів менше на 831,1  тис. грн., в тому числі  до загального фонду –  на 10719,8 тис. грн. більше та до спеціального фонду –  на 11550,9 тис. грн. менше
До загального фонду районного бюджету надійшло 73630,5 тис. грн. податків, зборів та обов'язкових платежів, що становить 97,3 відсотка, або менше на 2053,3 тис. грн. до затвердженої  річної суми з урахуванням внесених змін на 2018 рік.

У порівнянні з 2017 роком отримано більше податків, зборів та  платежів до загального фонду на 9532,2 тис. грн., або на 14,9 відсотків.
У структурі доходів загального фонду (без врахування міжбюджетних трансфертів) найбільшу питому вагу має податок на  доходи  фізичних осіб – 73175,0 тис. грн., або 99,4 відсотка. Уточнений план надходжень  по податку на  доходи  фізичних осіб виконано на 97,3 відсотка, або отримано менше на 1993,5 тис. грн.  у порівнянні з плановим показником та більше  на  9551,1 тис. грн. (на 15,0 відсотків)  у порівнянні минулим роком.

План надходжень до спеціального фонду (без офіційних трансфертів) виконано на 102,4 відсотка. Надійшло до спеціального  фонду 10535,3 тис. грн. при плані 10292,5 тис. грн. У порівнянні з  2017 роком до спеціального фонду отримано  доходів менше  на  3222,7 тис. грн., або 76,6  відсотка.  

З державного  бюджету до загального  фонду за звітний період надійшли: базова дотація 8151,7 тис. грн., що складає 100,0 відсотків до затвердженого плану, субвенції з державного бюджету у сумі 81358,8 тис. грн., або 100 відсотків до плану, дотація з місцевого бюджету на здійснення переданих з державного бюджету видатків з утримання закладів освіти та охорони здоров’я за рахунок відповідної додаткової дотації з державного бюджету 17628,3 тис. грн., або 100 відсотків до плану, субвенції з місцевих бюджетів іншим місцевим бюджетам виконано в сумі 125036,3 тис. грн., що становить 99,1 відсотка до затвердженого плану з урахуванням внесених змін, інші додаткові дотації з місцевого бюджету 200,0 тис. грн., або 100 відсотків та стабілізаційна дотація в сумі 287,7 тис. грн., або 100,0 відсотків. 

До спеціального фонду за звітний період надійшло субвенцій у сумі 590,9 тис. грн., або  91,2 відсотка до затверджених показників. 

Виконання  по  видатках  за  2018 рік склало 322597,3 тис грн. (96,6% до плану), що менше на 3148,5 тис. грн., або на 1,0 відсоток у порівнянні з 2017 роком, у тому числі видатки  загального фонду – 304127,0 тис. грн. (97,3% до плану, 103,7 % до 2017 року), спеціального фонду  – 18470,3 тис. грн. (87,3 % до плану, 57,1 % до 2017 року).
По органам місцевого самоврядування (районна рада) план видатків на 2018 рік  з  урахуванням внесених змін склав 4636,6 тис. грн., касове виконання  - 4199,5  тис. грн. (90,6 відсотка до плану).

По установах освіти план видатків на 2018 рік  з  урахуванням внесених змін склав 112873,2 тис. грн., касове виконання  - 106465,9 тис. грн. (94,3  відсотка до плану).

На охорону здоров’я план видатків з  урахуванням змін -  59522,8 тис. грн., касове виконання  - 57512,4 тис. грн. (96,6 відсотка до плану).

На соціальний захист населення  передбачалися видатки (з  урахуванням внесених змін)  в   розмірі  120972,2 тис. грн., касове виконання  - 120043,0 тис. грн. (99,2 відсотка до плану).

На культуру і мистецтво передбачалися видатки  (з  урахуванням внесених змін)  в розмірі  7664,4 тис. грн., касове виконання  - 7454,9 тис. грн. (97,3 відсотка до плану).

По  засобах масової інформації план видатків на 2018 рік  склав 537,2 тис. грн., касове виконання  - 536,7 тис. грн. (99,9 відсотка).

На фізичну культуру і спорт  планувалися видатки на суму 2205,9 тис. грн., касове виконання  склало 2083,1 тис. грн. (94,4 відсотка).

На будівництво планувалось використати 2186,6 тис. грн., касове виконання  склало  1926,8 тис. грн. (88,1 відсотка до плану). 

У порівнянні з 2017 роком збільшені обсяги фінансування видатків (разом  по  загальному  та спеціальному фондах) на освіту  - на 18831,6 тис. грн., або на 21,5 відсотка,  на охорону здоров’я  - на  1130,0 тис. грн., або на 2,0 відсотка, на фізичну культуру і спорт – на 261,1 тис. грн., або на 14,3 відсотків,  на органи управління - на 1186,4 тис. грн., або на 39,4  відсотка, а також  на  будівництво  на 1228,6 тис. грн., або майже в  2,8 рази.
Також збільшилися обсяги наданих міжбюджетних трансфертів з районного бюджету іншим місцевим бюджетам  на 2668,9 тис. грн., або на 13,9 відсотка

 Зменшились видатки на культуру та мистецтво  на 3887,3 тис. грн. або на 34,3%, у зв’язку  з віднесенням школи естетичного виховання дітей, та відповідно видатків на її утримання у сумі 5682,9 тис. грн.,  в минулому році до галузі освіти, а також на соціальний захист населення - на  20599,5 тис. грн., або на 14,6 відсотка, в основному  за рахунок зменшення обсягу субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на надання пільг та житлових субсидій населенню з 85383,1 тис. грн. до 63294,2 тис. грн., або на 22089,0 тис. грн.

По обсягу виконаних видатків (разом за загальним та спеціальним фондом) найбільшу питому вагу в районному бюджеті  займають видатки на соціальний захист та соціальне забезпечення населення  - 120043,0 тис. грн., або 37,2 відсотка, на освіту – 106465,9 тис. грн., або 33,0 відсотка,  на охорону здоров’я  - 57512,4 тис. грн., або 17,8 відсотка, на культуру і мистецтво – 7454,9 тис. грн., або 2,3 відсотка, на органи управління  – 4199,5 тис. грн., або 1,3 відсотка. Сума  наданих міжбюджетних трансфертів з районного бюджету  становить 21906,2 тис. грн., або 6,8 відсотка до загальних видатків. Видатки  за іншими напрямками складають менше одного  відсотка  від загальної суми.

Фінансування видатків районного бюджету проведено у межах затверджених асигнувань. Станом на 01.01.2019 відсутня прострочена кредиторська заборгованість з виплати  заробітної плати та оплати енергоносіїв.
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